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	 גיבוש התוויה וביצוע מדיניות המועצה בתחום תחזוקת המבנים והתשתיות.
	 תכנוף ארגון וביצוע תחזוקת תשתיות ביישובי המועצה.
	 אחריות, תכנון, ארגון וביצוע על שיפוצי בתי ספר ופתיחת שנת לימודים.
	 אחריות על בטיחות מבנים גני ילדים ובתי ספר ומתקני משחק בגני ילדים ובתי הספר.
	 בקרה על ביצוע העבודות ע"י בעלי מקצוע וספקים וניהולם.
	 אישורים והיתרים מול הועדה המקומית לתכנון ובניה.
	 ניהול פרוייקטים במועצה ובישובים וניהול חשבונות הפרויקטים.
	 ביצוע כל משימה נוספת הנדרשת ע"י מנהל/ת האגף.
	דרישות התפקיד:
	 השכלה – בעל תואר ראשון המוכר לפחות ע"י המל"ג או הנדסאי או טכנאי או בעל סמיכות לרבנות.
	 יכולות ארגון וניהול.
	 יחסי אנוש טובים.
	 יוזמה.

