
דאר נע חוף הכרמל 30860, טלפון :  04-8136221/299

בית אורן 

בית חנניה 

בת שלמה 

גבע כרמל 

דור 

הבונים 

החותרים 

ימין אורד 

כרם מהר"ל 

כפר גלים 

כפר סיטרין 

מגדים 

מעגן מיכאל 

מעין צבי 

נוה  ים 

נחשולים 

ניר עציון 

עופר 

עין אילה 

עין הוד 

עין חוד 

עין כרמל 

עתלית 

צרופה 

קיסריה 

שדות ים 

שפיה 

מכרז חיצוני מס' 159/2022

תואר המשרה: קצין/ת ביקור סדיר 

B.A/M.A :דירוג: חינוך חברה ונוער  דרגה

שיעור המשרה: 100% 

מחלקה/אגף: אגף החינוך  

כפיפות: מנהלת אגף החינוך 

תיאור התפקיד: 

  בקרה על תלמידים במסגרת חוק לימוד חובה. 

  איתור חייבי רישום בגיל חוק חינוך חובה שלא נרשמו למסכרת חינוכית ותלמידים שאינם  
מגיעים באופן סדיר למסגרת החינוכית.  

  איתור תלמידים בסיכון לנשירה ומניעת נשירתם. 

  מעקב וטיפול בהיעדרות של תלמידים.  

  ליווי תהליך מעבר של תלמידים בין מסגרות חינוכיות.  

  ריכוז ועדות השמה, מעקב וליווי של תלמידי החינוך המיוחד. 

  עבודה בשעות בלתי שגרתיות. 

  התפקיד דורש נסיעות מרובות. 

דרישות התפקיד:
השכלה:  

ייעוץ או חינוך   (יתרון לתואר בתחומי חינוך,    תואר אקדמי שנרכש במוסד מוכר  –  חובה 
מיוחד).  

או הנדסאי/ת רשום/ה.  
או טכנאי/ת רשום/ה.  

או תעודת סמיכות לרבנות ("יורה יורה").  
או לימודים בתכנית  מלאה בישיבה גבוהה/כולל של  6  שנים אחרי גיל  18  ומעבר  3  בחינות  

של הרבנות הראשית לישראל, 2 מתוכן בדיני שבת, איסור והיתר.  

  תעודת הוראה. 
ניסיון: 

  עבור בעל/ת תואר אקדמי או השכלה תורנית  –  3  שנות נסיון בעבודה בהוראה בבי"ס או  
(יתרון   פורמלי  הבלתי  בחינוך  בעבודה  נסי ון  או  5  שנות  חובה  לימוד  חוק  מגילאי  כגנן/ת 

לעבודה עם נוער בסיכון). 

  עבור הנדסאי/ת רשום/ה  –  4  שנות נסיון בעבודה בהוראה בבי"ס או כגנן/ת מגילאי חוק  
נוער   עם  לעבודה  (יתרון  פורמלי  הבלתי  בחינוך  בעבודה  נסיון  או  6  שנות  חובה  לימוד 

בסיכון).  

חוק   מגילאי  כגנן/ת  או  בבי"ס  בהוראה  בעבודה  נסיו ן  רשום/ה  –  5  שנות  טכנאי/ת    עבור 
נוער   עם  לעבודה  (יתרון  פורמלי  הבלתי  בחינוך  בעבודה  נסיון  או  7  שנות  חובה  לימוד 

בסיכון).  
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דרישות נוספות:  

  רישיון נהיגה.  

  ידיעת השפה העברית. 

 .OFFICE שליטה ביישומי  

  היעדר הרשעה בעבירת מין.  

 

כישורים אישיים:   

  כושר עבודה עם י לדים ונערים (גילאי  3-18 ובחינוך המיוחד עד 21).  

  כושר התבטאות בכתב ובעל פה.  

  כושר לקיים ולטפח יחסים בין אישיים.  

 
 

                       
קורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח בציון מספר המכרז 

 Drushim@hcarmel.org.il עד לתאריך  11/01/2023   באמצעות המייל
 

התפקיד נכתב בלשון זכר אך מופנה לשני המינים  

רק מועמדים\ות  העומדים בדרישות הסף ייענו מובהר כי  מועמד עם מוגבלויות זכאי להתאמות  
בהליכי הקבלה לעבודה.  

מועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם  בקרב עובדי הרשויות המקומיות  
מתבקש/ת לציין מקורות החיים את פרטי הזכאות.   

mailto:Drushim@hcarmel.org.il

