
דרוש/ה:  

רכז/ת מעורבות חברתית והורות צעירה (החלפה לחופשת לידה)

דירוג: מנהלי/מח"ר  דרגה: 37-39/7-9

שיעור משרה: 100% 

שם האגף: מרכז מיר"ב 

כפיפות: מנהלת מרכז צעירים/ות 

תיאור תפקיד:  

  קידום הקמה והפעלה של תכנית המשרד לשוויון חברתי לקידום מעורבות חברתית של  
אוכלוסיית הצעירים/ות למען הקהילה במועצ ה 

  אחריות על הוצאתה לפועל של תכנית העבודה השנתית ועמידה ביעדי ה

  הפעלת תוכניות המקדמות מעורבות חברתית של צעירים/ות בגילאי 18-40 :
תוכניות העוסקות בתחום הורות צעירה 
תוכניות המקדמות מעורבות חברתית בתחום התרבות  

  ניהול מערך המלגות במועצה, שיתוף פעולה עם מפעל הפיס וגורמים רלוונטיים נוספים,  
ניהול ובקרה על התוכנית השנתית 

  ניהול ישיר של מלגאית המרכזת את תחום המלגות

  השתתפות בהדרכות והכשרות רכזי/ות מעורבות חברתית של המשרד לשוויון חברתי 
ובתוכניות הכשרה של מפעל הפיס בתחום המלגות 

  הובלת והנעת מתנדבים/ות הפעילים/ות בתחומים שוני ם

  ניהול קבוצת פייסבוק ו-ווצאפ של קהלי היע ד 

דרישות התפקיד:
  תואר אקדמי ממוסד מוכר – חובה 

  ניסיון של שנה בייזום פרויקטים חברתיים – חובה 
  ניסיון של שנה בניהול צוות מתנדבים 

  שליטה בעבודה ממוחשבת, כולל שימוש ברשתות חברתיות 

 Office-שליטה מלאה בתוכנות ה  

  שליטה בשפה העברית 

  בעל/ת רכב ורישיון נהיג ה 

כישורים אישיים:

  יחסי אנוש מצוייני ם 
  יכולת הנעה וארגו ן 

  נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות (2 ערבים בשבוע) .

 

הגשת מועמדות במייל : Drushim@hcarmel.org.il עד לתאריך  10.02.2023 

רק מועמדים\ות העומדים בדרישות הסף ייענו.

מובהר כי מועמד עם מוגבלויות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה . מועמד/ת המשתייך/ת 
לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי הרשויות המקומיות מתבקש/ת לציין בקורות החיים את 

פרטי הזכאות. 

mailto:Drushim@hcarmel.org.il

