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מכרז חיצוני מס'  121/2023

תואר המשרה: מידען/ית תכנוני/ת 

דירוג: הנדסאים דרגה: 38-42 

שיעור המשרה: 100% 

מחלקה/אגף: אגף הנדסה (הוועדה המקומית לתכנון ובנייה)

כפיפות: מנהלת מחלקת רישו י 

 תיאור התפקיד:

  אחריות על כלל נושאי המידע התכנוני במסגת הליכי הרישוי ועבודת הוועדה המקומית ומסירת מידע  
עדכני לצורך הגשת בקשות להיתרי בניה, לרבות מידע תכנוני כללי . 

  איסוף המידע התכנוני המתאים, תוך זיהוי תכניות המתאר ותכניות בניין עיר הרלוונטיות לצורך 
הכנת בקשה להיתר (תיק בניין), הוראות, הגבלות וכיוצ"ב . 

  העברת בקשות מידע לגורמים בתוך הרשות ולגורמי חוץ רלוונטיים, כגון: חח"י, רשות התעופה 
האזרחית, רשות הטבע והגנים, רשויות המים והגז, רשות העתיקות ועוד. 

  קבלת המידע מכל הגורמים הרלוונטיים ועיבודו תוך בירור ויישוב אי-התאמות.

  מתן מענה לשאילתות ואחזור מידע תכנוני מתוך מערכות ומאגרי המידע התכנוני של הרשות, לגורמי 
הרשות, לגורמים מחוץ לרשות ולציבור, בכפוף להנחיות הממונה . 

  הפקה והצגה של חומר במדיה דיגיטלית או בפורמט קשיח, בכפוף להנחיות הממונה .

דרישות התפקיד: 

  תואר אקדמי באדריכלות/בהנדסת בניין ממוסד מוכר, או תעודת הנדסאי בניין/אדריכלות.

  עברית ברמה גבוהה .

. OFFICE-ו GIS היכרות עם תוכנות  

  ניסיון בתחום מידע/בדיקת בקשות להיתרי בנייה במוסד תכנון – יתרון. 

   ידע בקריאת תוכניות מפורטות, מפות מדידה ופיענוח נתונים גיאוגרפיים – יתרון משמעותי. 

  המידען/ית י/תחויב לסיים בהצלחה קורס מידענים, תוך שנה וחצי מיום המינוי .

כיש ורים אישיים : 

  ייצוגיות ושירותיות .
 להגשת מועמדות מקוונת:

לחץ.י כא ן 

ניתן להגיש מועמדות עד לתאריך 06.12.2023   
רק מועמדים/ות העומדים/ות בדרישות הסף ייענו.

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון 
בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת 

 המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה.
מובהר כי מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה . 

מועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי/ות הרשויות המקומיות מתבקש/ת  
לציין בקורות החיים את פרטי הזכאות. 

תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 3 ו-9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות  
תשנ"ח 1998 ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת 

 המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות .
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