
 

עובד/ת סוציאלי/ת לטיפול בנפגע י/ות תקיפה מיניתתואר המשרה: 

על פי השכל הדרגה:       עו"סדירוג:  

50%שיעור משרה:    

האגף לשירותים חברתיים וקהילתיי םשם האגף:  

מנהלת האגף לשירותים חברתיים וקהילתיי םכפיפות:  

תיאור התפקיד:

אבחון נפגע י/ות תקיפה מינית והתאמת תכנית טיפול עבורם/ן .   •

טיפול פרטני במטופלי ם/ות .   •

ליווי והכוונה בתהליך השיקום החברתי, המשפחתי והתעסוקתי.  •

הנחיית קבוצה טיפולית לאוכלוסיית המטופלים/ות בתחנה .   •

דרישות התפקיד:

תואר שני בעבודה סוציאלית.   •

רישום בפנקס העבדים הסוציאליים .   •

ניסיון טיפולי, בעדיפות בפגיעות מיניות – יתרון.   •

היעדר הרשעה בעבירות מין .   •

Drushim@hcarmel.org.il: הגשת מועמדות במייל

ניתן להגיש מועמדות עד לתאריך: 24.05.2025 

רק מועמדים/ות העומדים/ות בדרישות הסף ייענו.

 

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון 

בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת

 המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה.

מובהר כי מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה . 

מועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי/ות הרשויות המקומיות מתבקש/ת  

לציין בקורות החיים את פרטי הזכאות. 

  

רווחת ~ לקידום האגודה
הכרמל חוף תושבי •wו

דרוש/ה דרושוה
דוחם עובד/ת סוציאלי/ת לטיפול בנפגעי/ות תקיפה מיניתעו

תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 3 ו- 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות

תשנ"ח 1998 ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת 

 המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות .

אנוש משאבי ו ~ -
moran@hcarmel.org.ilן  כרמל 30860 חוף ד.נ ן טל': 04-8136349 וב-- ם•
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