
 מכרז חיצוני  מס': 172/2024

מנהלת למעון היום בקיסריהתואר המשרה: 

דרגה:      על פי השכל החברה ונוערדירוג: 

60%שיעור משרה:  

אגף החינו ךמחלקה/אגף:  

מנהלת היחידה לגיל הרךכפיפות:  

תיאור התפקיד:

• פיקוח על ההתנהלות החינוכית והארגונית במעון, תוך הנהגת הצוות החינוכי . 

• ניהול צוות הגננות והמטפלות וליווי מקצועי שלהן . 

• יצירת קשרים עם הורי הילדים, שותפי העשייה ברשות וגורמי פיקוח נוספים . 

• ניהול תקציבי המעון . 

• פיקוח על כל סוגי הפעילויות במעון . 

• פיקוח על בטיחות הילדים . 

• בקרה על תחזוקת המעון והרישוי . 

• בניית תוכנית פדגוגית וחינוכית, הדרכה פדגוגית, הגדרת יעדים חינוכיים ופיקוח על הביצוע .

דרישות התפקיד:

 לבעלי/ות תואר שני (M.A) עם התמחות בגיל הרך, נדרש ניסיון של שנה בעבודה חינוכית או בניהול  •
צוות או בהדרכה. 

 לבעלי/ות  השכלה אקדמית בתחום הגיל הרך, נדרש ניסיון של שנתיים בעבודה חינוכית או בניהול  •
צוות או בהדרכה. 

 לבעלי/ות השכלה אקדמית כללית, נדרשת תעודת קורס ניהול מעון יום (ניתן להתחייב להשלים  •
את הקורס בתוך שנה מתחילת ההעסקה)  וניסיון של  שנתיים  בעבודה חינוכית או בניהול צוות או  

בהדרכה. 
 לבעלי/ות תעודה קורס ניהול מעון יום, נדרש ניסיון של  3  שנים כמטפל/ת מוביל/ה (מטפל/ת סוג  2) •

או ניסיון של 5 שנים כמטפל/ת (מטפל/ת סוג 1) . 

כישורים אישיים :

• יחסי אנוש מעולים . 

• יכולת הובלת צוות . 

• מוטיבציה ויכולות למידה גבוהות.

• אחריות ואמינות.  
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להגשת מועמדות מקוונת: 

לחץ/י כאן 

ניתן להגיש מועמדות עד לתאריך 30.06.2024 

רק מועמדים/ות העומדים/ות בדרישות הסף ייענו. 

הגשת מועמדות אשר תשלח ללא תעודות השכלה ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון 
בעבודה/רישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, תיפסל על הסף ביום האחרון להגשת 

 המועמדות כפי שמפורסם בפרטי המכרז/משרה.

מובהר כי מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה . 

מועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם בקרב עובדי/ות הרשויות המקומיות מתבקש/ת  
לציין בקורות החיים את פרטי הזכאות. 

תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים 3 ו- 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות  
תשנ"ח 1998 ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. האמור כפוף להצהרת 

 המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות .
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